
 

Die Gemeinde Ittlingen bietet 

  

  

  

Ausbildungsplätze im 

Rahmen der praxisintegrierten Ausbildung zum 

staatlich anerkannten Erzieher (m/w/d)  

  

für den Krippen- und Kindergartenbereich in unserem Familienzentrum!  

  

In unserer kommunalen Einrichtung werden Kinder im Alter vom 1. – 7. Lebensjahr in acht Gruppen 

betreut.  

Ausbildungsinhalte: 

 Umsetzung der theoretisch erworbenen Kenntnisse in den praktischen Alltag einer sozialen 

Einrichtung 

 Professionelles pädagogisches Handeln erlernen 

 Entwicklung von Kindern ihrem Alter entsprechend fördern 

 Kompetenzen im Umgang mit Kindern erwerben 

 Sie verknüpfen Theorie und Praxis miteinander und führen als wertvolles Teammitglied unter 

fachlicher Anleitung pädagogische Angebote durch 

Ablauf der Ausbildung: 

Die Ausbildung dauert 3 Jahre und gliedert sich in mehrwöchige Theorie- und Praxisphasen. Sie 

besuchen eine Fachschule für Sozialpädagogik und absolvieren parallel den vorgeschriebenen 

Praxisteil in einer unserer kommunalen Kindertageseinrichtungen. 

Interessierte müssen sich sowohl bei der betrieblichen Ausbildungsstelle, Gemeine Ittlingen 

Familienzentrum, als auch bei einer kooperierenden Fachschule für Sozialpädagogik (z. B. Christiane-

Herzog-Schule Heilbronn, Albert-Schweizer-Fachschule Sinsheim, Erzieherakademie Heilbronn) im 

regionalen Umkreis bewerben.  

Voraussetzungen: 

Voraussetzung für die praxisintegrierte Ausbildung ist ein mittlerer Bildungsabschluss sowie ein 

erfolgreicher Abschluss des Berufskollegs Praktikant*innen im Bereich Sozialpädagogik oder eine 

andere anerkannte Zugangsregelung. Sie sind teamfähig, kreativ, aufgeschlossen und bringen eine 

freundliche Art mit. 



Nähere Informationen, insbesondere zu den Voraussetzungen, finden Sie unter www.km-bw.de. 

Sie erhalten neben den umfangreichen Sozialleistungen inkl. Jahressonderzahlung des öffentlichen 

Dienstes 30 Urlaubstage pro Kalenderjahr, einen Arbeitgeberzuschuss zum ÖPNV-Ticket sowie 

Vergünstigungen zu Kursen in unserer Volkshochschule. Die Ausbildungsvergütung erfolgt nach den 

Regelungen des Tarifvertrags für Auszubildende des öffentlichen Dienstes (TVAöD - BT - Pflege). 

Wenn Sie sich auf unsere kleinen Persönlichkeiten einlassen wollen und diese professionell und 

liebevoll auf ihrem Entwicklungsweg begleiten möchten, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung, 

gerne auch per E-Mail! Bewerbungsfrist:  

Senden Sie diese an:  

  Bürgermeisteramt Ittlingen  

  Frau Jana Gärtner  

  Hauptstraße 101  

  74930 Ittlingen  

j.gaertner@ittlingen.de  

Bitte reichen Sie keine Originalunterlagen ein, da die Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des 
Verfahrens vernichtet werden. Für Rückfragen steht Ihnen Frau Carmen Albrecht (Tel: 07266/9134456 
oder E-mail: c.albrecht@ittlingen.de) gerne zur Verfügung. 
 


